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 مجله تحقیق و توسعه سلامت
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   چکیده

مؤثر و كلیدی در حوزه فعالیتهای اجتماعی،  عوامل هوش هیجانی، خلاقیت و سرمایه های روانشناختی :سابقه و هدف

هیجانی، خلاقیت و پیشرفت  همبستگی هوش تعیین "با هدف  حاضر مطالعههستند. روانشناسی و آموزش و پرورش 

 انجام شد. "های روانشناختیآموزان با میانجیگری سرمایهتحصیلی دانش

نفر از دانش  113به روش نمونه گیری تصادفی بر روی  است كهمطالعه توصیفی از نوع همبستگی این  :هاروش و مواد

 وزیو گر یبرادبر یجانیپرسشنامه هوش هانجام شد. داده ها با استفاده از  1402ششم شهر ورزنه در سال  هپای پسر آموزان

ی جمع آوری و با استفاده از آمار ( به صورت حضور2007) لوتانز یروانشناخت هی( و سرما1979تورنس ) تی(، خلاق1998)

 تحلیل شد.  SmartPLS افزار ( با كمك نرمSEM)ی معادلات ساختارو الگویابی  یمدل سازتوصیفی، 

  %00/9خوب،  %92/18خیلی خوب،  %65/48وضعیت درسی عالی، از دانش آموزان   %43/23در این مطالعه :هایافته

)  AVEها با توجه به مقادیر و روایی همگرا سازه بود 70/0ر از كرونباخ و پایایی تركیبی، بالات آلفای . ضریبط بودندمتوس

تمامی ابعاد هوش هیجانی رابطه مثبت، مستقیم و  معناداری با خلاقیت و پیشرفت تحصیلی . بود( قابل قبول 5/0 بیشتر از

 .(p<0.05بود)و سرمایه روانشناختی هم نقش واسطه ای  تشدا

های بر مقابله بهتر در برابر موقعیت وهلاسازد تا عافراد را قادر می ،روانشناختیرخوردار بودن از سرمایه ب :نتیجه گیری

خود برسند ی بارهیی برخوردار باشند، به دیدگاه روشنی درلات از توان بالااسترس زا، كمتر دچار تنش شده، در برابر مشك

 از سلامت بیشتری برخوردارند.یجه اینگونه افراد تو كمتر تحت تأثیر وقایع روزانه قرار بگیرند، در ن

 هوش هیجانی، خلاقیت، پیشرفت تحصیلی، سرمایه های روانشناختی، سلامت :کلیدی های واژه

 

 مقاله پژوهشی
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 مقدمه 

تحصریلی، یكی از مهم ترین های روانشرناختی زندگی  سررمایه

 ابعاد زندگی فردی اسررت كه بر سررایر ابعاد تاثیر فراوان دارد

از مفراهیم مهم در این زمینره، مفهوم سررررمرایره  1) (. یكی 

به   «یشرناختروان هیاصرطلا  سسررما(.  2) روانشرناختی اسرت

اشراره دارد كه شرامل چهار   یتیشرصصر  یهایژگیو  یبرا  یمنبع

ی  ریپر و انعطراف  ینیبخوش  ،یخودكرارآمرد  د،یرمؤلفره مهم ام

بر ادراک فرد از خود و   یرك از این مولفره هراهر    (.3)  اسرررت

كشررر  و بره   تیربرا ررف  دیر. امگر اردیم  ریترأث  یاهرداف زنردگ

  یبه اهداف شررصصرر یابیدسررت یبرا  لیمؤثر وسررا یریكارگ

اعتمراد فرد بره مهرارت   ی بره معنرایمرتبط اسرررت. خودكرارآمرد

 یسرازگار  ی،آورتاب  (.4) كار اسرت كیانجام  یخود برا  یها

و مقراومرت در برابر انواع    زیبرانگچرالش  طیمثبرت فرد برا شررررا

نگرش ، ندهینسرربت به آ یفرد ینیباسررترس اسررت. خوش

را    برابر مشررركلاتاسرررتقامت در   ی وبه زندگ نسررربت مثبت

 كند.  یم قیتشو

متغیرهای تاثیرگ ار بر پیشرفت تحصیلی، هوش  یكی دیگر از  

هیجانی است كه یكی از مولفه های تنظیم كننده در مسائل  

اجتماعی   و  هیجانی  سازگاری  های  برنامه  طراحی  شناختی؛ 

از سلامت   محافظت  پتانسیل  و  جوانان  و  نوجوانان  كودكان، 

(. هوش هیجانی توانایی ذهنی افراد برای درک،  5)  روان را دارد

ارزیابی احساسات خود و دیگران و همچنین مدیریت، تنظیم  

ثبتی برای بهزیستی عامل مو    (،6-8)و به كارگیری آنهاست  

هوش هیجانی تركیبی از مهارتهاست كه به  .  استروانشناختی  

توانایی فرد در اداره و نظارت بر احساسات خود و همچنین 

است مربوط  دیگران  احساسی  نظر(.  9)  حالتهای    1بارون  از 

حیتها و مهارتهای  لانیز هوش هیجانی تنظیم قابلیتها، ص(  10)

افراد برای موفقیت در مقابله با فشارها و تقاضاهای محیطی  

ی برخوردارند، از قدرت لایاست. افرادی كه از هوش هیجانی با

برخوردار   روزمره  و  جدید  مسائل  با  سازگاری  برای  بیشتری 

حالات    ی، ارتقایدر كاهش نگران هیجانی هوش  (. 11)  اندبوده

بهتر با   یسازگار یكمك به افراد برا، و (13؛12)مثبت  یروان

آموزان در  دانش  ییتوانا  ز،یچالش برانگ   یاجتماع   یها  طیمح

 
1 . Bar-on 

د احساسات  شناخت  خود،  احساسات  حفظ    گران،یكنترل 

مثبت دارد    ریخوب و انجام اقدامات مناسب تأث  یذهن  تیوضع

مثبت در عملكرد    شرفتیتواند به پ   ی م  یجانیهوش ه(.  14)

علاوه بر این   (. 16؛15)كند    فراگیران كمك  یو ورزش  یلیتحص

یك پیش بینی كننده مهم برای سازگاری و   هوش هیجانی

موفقیت فرد در زندگی، بویژه از نظر سلامت جسمی و روانی،  

  ( 1967)  تورنس  .(6)  روابط اجتماعی و عملكرد شغلی است

معتقد است عوامل هیجانی نه تنها باعث تسهیل فرایندهای  

برای رسیدن به دستاوردهای مهم    شناختی می شوند، بلكه 

توانایی درک و ابراز هیجان ضروری است.   تفكر مانند خلاقیت، 

توانایی بكارگیری  از  است  عبارت  برای  خلاقیت  ذهنی،  های 

( جدید  مفهوم  یا  فكر  یك  هوش  (.  17ایجاد  كه  جا  آن  از 

سازد تا خلق مثبت را افزایش دهد  هیجانی یك فرد را توانا می

تواند موجب افزایش  قیم مییا حفظ نماید، ل ا به طور غیرمست

افراد شود لاخ   ،هایش   هوش هیجانی و مؤلفه  (. 18)  قیت در 

خ خودآگاهی،  جمله  از  خاصی  مهارتهای  به  و  لامنجر  قیت 

   (.19) شوند همدلی می

معلمانی كه دارای   نشرران داداین پژوهش  پیشررینه  بررسرری

بررا هریرجررانری  دانرشلایرهروش  از  برودنررد  خر  ی  ترری ق لاآمروزان 

بین عملكرد تحصررریلی برا سررررمرایره و    (20)  بودنردبرخوردار 

بینی و خودكرارآمردی، خوش)  شهرایروانشرررنراختی و مؤلفره

(. همچنین  21)  ( رابطره مثبرت معنراداری وجود داردامیردواری

بین مولفه های خودآگاهی و خودانگیزشرری هوش هیجانی و 

بین كل هوش هیجانی با خلاقیت دانشررجویان پسررر، رابطه  

مثبرت و بین مولفره مهرارت اجتمراعی برا خلاقیرت آنهرا رابطره  

 بین  هرایمولفرهبین هوش هیجرانی و  (.  22)  منفی وجود دارد

های    بین مولفه  وقیت لافردی، سرازگاری و خلق عمومی با خ

  پ یری، حل مسررلله، انعطاف   خودابرازی، همدلی، مسررلولیت

ین هوش هیجرانی  ؛ همچنین بقیرتلابینی با خپ یری و خوش

بین میزان  و    ؛ن دوره متوسررطهو خلاقیت در بین دانش آموزا

بین ؛ و های آن با رشرد تحصریلی  هوش هیجانی و تمام مؤلفه

هوش هیجانی و پیشررررفت تحصررریلی همبسرررتگی مثبت و 

وجود  معنی سررررمرایره  (.  23-26)  ردداداری  مؤلفرس  چهرار 

http://jhrd.trjums.ac.ir/fa
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ترراب)روانشرررنرراخرتری   و امریرردواری،  خرودكررارآمرردی  آوری، 

به طور مثبت و معناداری با انگیزه پیشررررفت در  (بینیخوش

طور    بره  شرررنراختیروانهرای  سررررمرایره.  (27)  ارتبراط بودنرد

(. 28) چشرمگیری با پیامدهای عملكرد تحصریلی ارتباط دارد

آموزان، قادر به بروز واكنش در دانش  لاسررمایه روانشرناختی با

مناسرب در زمان بروز اسرترسرورهای محیط مدرسره اسرت و 

توانرد بره   سررررمرایره روانشرررنراختی پرایین در دانش آموزان می

واسرطه وقوع حواد  منفی موجب تغییر نگرش مثبت نسربت  

   .(29) به محیط مدرسه شود

تمام اعضررایش،   كه هسررتند مدارسرری موفق، مدارس امروزه

 باشرند خلاقیت و نوآوری دنبال به پویا رقابت یك در همواره

 وریفه و عادت یك صرورت به نیروهای سرازمان در تفكر و

 تعیینهردف    این مطرالعره برا(.  30)  گردد تلقی سرررازمرانی

هیجانی، خلاقیت و پیشرررفت تحصرریلی   همبسررتگی هوش

های روانشرناختی در دانش آموزان با میانجیگری سررمایهدانش

 انجام شد.  آموزان پسر پایه ششم ابتدایی

 

 وشکار ر

  پژوهش   آماری   جامعه .  اسررتهمبسررتگی از نوع   این مطالعه

  ابتدایی   مقطع   شرشرم   پایه   پسرر   آموزان دانش   تمامی   شرامل 

  به   مشررغول   1402-1401  تحصرریلی   سررال   در   ورزنه   شررهر 

به منظور تعیین حجم نمونه از فرمول   . بود   هسرتند   تحصریل 

نفر به عنوان حجم نمونه   113تعداد    و  كوكران اسرتفاده شرد

ی تصرررادفی  رگیدیرد. در این مطرالعره از روش نمونرهتعیین گر

 سرره  داده ها. روش گرد آوری  اسررتفاده گردیده اسررت  سرراده

(، 2005)2هوش هیجانی برادبری و گریوزپرسشنامه استاندارد  

ترورنرس روانشرررنرراخرتری  1979)  3خرلاقریررت  سررررمررایرره  و   )

 .( بود2007)4لوتانز

 
2 Brad berry & Greaves questionnaire of emotional 

intelligence 
3 Torrance Creativity Questionnaire   

 متغیرها بین مسیر ضرایب از پژوهش فرضیات رد یا  تایید برای

  آزمون   مرحله  به  ورود   از  قبل  . شد   استفاده   T  آماره   مقدار   و

  بدین   شود،  حاصل  اطمینان  مدل،   صحت  از  بود  لازم  فرضیات

  استفاده   سازه  روایی  برای  عاملی  تحلیل  از  پژوهش  این  در  منظور

  برای   5/0  از  بالاتر  مقادیر  و   /.4  از  بالاتر  مسیر  ضرایب  .شد

  واگرا  اعتبار  بودند.  مناسب  همگرای روایی  دهنده  نشان  شاخص

 بین  جزیی  های  همبستگی  وجود  بیانگر  تشصیصی،  اعتبار  یا

 كه  است  دیگر  های  سازه  هایشاخص  و  سازه  یك   هایشاخص

  این  ارزیابی  منظور  به  گردد.  ارزیابی   باید  انعكاسی   هایمدل  در

  از كدام هر  به مربوط  عاملی  بار بزرگترین بایست می  اعتبار نوع

  باشد   آن  به  مربوط  نهفته  متغیر  یا   بعد   به  مربوط باید  ها   شاخص

 از  باید  دیگر،  نهفته  متغیرهای  به  مربوط  عاملی  بارهای  سایر  و

  نرم  خروجی  موضوع  این  بررسی  برای  د. باش  كوچكتر  مقدار  این

 قرار  بررسی  مورد   CROSS LOADING  بصش    SPLSافزار

  در  گردید.   انجام   مرحله  سه  طی   ،پژوهش   مدل  بررسی  . د ش  داده

 در  و  گرفت  قرار  بررسی  مورد  پژوهش   بیرونی  مدل  اول  مرحله

  نیز   سوم  مرحله  و  رسید  درونی  مدل  بررسی  به  نوبت  دوم،  مرحله

  بررسی  جهت  یافت.  اختصاص  پژوهش   كلی  مدل  بررسی  به

 معیار  و  كرونباخ  آلفای  ضریب  معیار  از  بیرونی،  مدل  پایائی

  هایی   سازه  برای  آن  ضریب  كه  شد  استفاده  (CR)  مركب  پایائی

  را  قبولی  قابل  پایایی  باشد  /.6  مقدار  از  بالاتر  آنها  CR   رمقدا  كه

  پایایی  باشد، تر نزدیك یك به  مقدار این چه هر دهد. می نشان

  استفاده   نیز  كرونباخ  آلفای  ضریب   از  همچنین  است.  بیشتر  آن

  دهنده   نشان  شاخص  این  برای  /.7  از  بالاتر  مقادیر  كه  گردید

  معادلات  از  تحقیق  فرضیات  آزمون  برای  .است  قبول  قابل  پایایی 

  SMART PLS وSPSS   افزارهای  نرم  از  استفاده   با   ساختاری

   .شد استفاده

4 Luthans Psychological Capital 

Questionnaires(PCQ) 

http://jhrd.trjums.ac.ir/fa
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 مدل مفهومی پژوهش 

 

  یافته ها

 113  بین  از  پاسصگویان،  معدل  حسب  بر  شده  انجام  بررسی  در

 وضعیت  (%43/23)  نفر  26  العه،مط   مورد  كننده   شركت

 نفر  21  خوب،  خیلی  (%65/48)   نفر  54   عالی،   شاندرسی

  نفر  2  و  اندهبود  متوسط  (%00/9)  نفر  10  خوب،  (92/18%)

  براساس  .( 1) جدول    اند.   نداده  سوال  به  پاسصی   هم    (77/1%)

  مورد  متغیرهای   تمام   میانگین  كه  شودمی  مشاهده  جدول،  این

 در   تقریباً  استاندارد  انحراف  مقدار  نظرگرفتن  در  بدون  مطالعه

  در   متغیرها  این  از  استفاده  منظور  به  دارد.  قرار  متوسط  حد

  متغیره   یك  بودن  نرمال  بررسی   آزمون  از  باید  سازیمدل

 اسمیرنوف  گروفوكولم  آزمون  از  اساس   این  بر  نمود.  استفاده

   .دش استفاده

  تركیبی  پایایی   و  كرونباخ  آلفای  ضریب  بررسی  در  همچنین

  از  بالاتر  نظر،   مورد  یسازه  برای  معیارها   ، متغیرها  پایایی  برای

 بودن  بالاتر  و  داشته،  مدل  مناسب  پایایی  از  حاكی  كه  بود  7/0

  قابل   برازش  و   مناسب  از  نشان  متغیرها،  تركیبی  پایایی  ضریب

 روایی  سنجش  بررسی  در  و  داشت.  گیریاندازه  هایمدل  قبول

 AVE  (Average  مقادیر  اینكه  به  توجه  با   هم  واگرا

ExtractedVariance    )  بیشتر  5/0  از  متغیرها   همه  برای 

 شد.  قبول قابل  ها  سازه همگرا  روایی بنابراین بود،

  معیار   چندین  از  پژوهش  ساختاری  مدل  برازش  بررسی  برای

 T معناداری ضرایب معیار، تریناساسی و اولین كه شد استفاده

 داد   نشان  T  آماره  مقدار  براساس  ضرایب  معناداری  نتایج  است.

  درصد   95  اطمینان  با  است،  بیشتر  96/1  از  T  آماره  مقدار  كه

  وابسته   متغیر  با  مستقل  متغیر  بین  كه  گرفت  نتیجه  توان  می

 (.2 جدول ) دارد وجود رابطه

زا ضرررریرب تعیین نشررران از تراثیر متغیر برونزا بر متغیر درون

اسرررت. این معیار قابلیت كاهش خطاها در مدل اندازه گیری  

بره عنوان مقرادیر   67/0و    33/0،  19/0را دارد. سررره مقردار

شرود كه مقدار متوسرط و قوی برای رابطه معرفی میضرعی  و  

ضرررریرب تعیین متغیرهرای درونزا در حرد قرابرل قبول و مقرادیر 

های برازش این رویكرد . شراخصاسرتوی برای شردت رابطه  ق

در پیش بینی متغیرهای وابسررته    باعث بررسرری كفایت مدل

این شررراخص ها نشررران می دهد كه مدل اندازه   شررروند.می

گیری، ترا چره حرد توانرایی پیش بینی سرررازه زیربنرایی خود را  

دارند و برای مدل سرراختاری، متغیرهای بیرونی تا چه حد و 

برا چره كیفیتی توانرائی پیش بینی متغیرهرای درونی مردل را  

دارند. تضررمین كیفیت مدل اندازه گیری شرراخص  وارسرری  

توانایی مدل را در پیش    ،Q2( یا  cv-com)  اعتبار اشرتراک

مقادیر متغیر پنهان بینی متغیرهای مشررراهده پ یر از طریق 

سررنجد. مقادیر مثبت این شرراخص، نشرران متناررشرران می

دهنده كیفیت مناسرب این مدل اندازه گیری اسرت. همچنین  

 بره عنوان مقرادیر ضرررعی ،  35/0و    15/0،    02/0مقرادیر  

 (.3)جدول   متوسط و قوی معرفی شده اند

 خلاقیت  با  هیجانی  هوش  بین  متغیر  مسیر  ضریب  به  توجه  با

  مقدار   به  T  آماره  همچنین  و  866/0  مقدار  به  آموزان  دانش

  آموزان   دانش  خلاقیت  با  هیجانی  هوش  بین  پس  است  192/12

  با  هیجانی   هوش  تاثیر  متغیر  مسیر  ضریب  دارد.  وجود  رابطه
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  همچنین   و  624/0  مقدار  به  آموزان  دانش  تحصیلی  پیشرفت

  با   هیجانی  هوش  بین  بنابراین  است  204/8  مقدار  به  T  آماره

 مسیر   ضریب  دارد.  وجود  رابطه  آموزان  دانش  تحصیلی  پیشرفت

  آموزان   دانش   خلاقیت  با   روانشناختی  های  سرمایه  بین  متغیر

  پس  است 163/9 مقدار به T آماره همچنین  و 796/0 مقدار به

 رابطه   آموزان  دانش   خلاقیت  با  روانشناختی  های  سرمایه  بین

 بر  روانشناختی  های  سرمایه  متغیر  مسیر  ضریب  دارد.  وجود

 به  T  آماره  همچنین  و  713/0  مقدار  به  آموزان  دانش  پیشرفت

  با   روانشناختی  های  سرمایه  بین  بنابراین  است  131/8  مقدار

 ضریب   دارد.  وجود  داری  معنی  رابطه  آموزان  دانش  پیشرفت

  دانش  روانشناختی  های  سرمایه  با  هیجانی  هوش  متغیر  مسیر

   001/6  مقدار  به  T  آماره  همچنین  و  511/0  مقدار  به  آموزان

 روانشناختی   های  سرمایه  با   هیجانی  هوش  بین  پس  است

  هوش   بین  اینكه  نهایت   در  دارد.  وجود  رابطه  آموزاندانش

  با  آموزان  دانش   تحصیلی  پیشرفت  و  خلاقیت  با   هیجانی 

 دارد. داری معنی رابطه روانشناختی های سرمایه میانجیگری

 از  نشان   كه  است  بیشتر  4/0  از  عاملی   بارهای  ضرایب  تمامی 

 (. 2و 1 شكل ) (4جدول )  دارد مدل این بودن مناسب

  داد  نشان  شناختی   سرمایه  مستقیم   غیر  و   مستقیم  اثر  بررسی

  نقش  بنابراین  است  مستقیم  اثر  از  بیشتر  غیرمستقیم  اثر  كه

  از   بزرگتر  معنادار  عدد   شدو  پ یرفته  میانجی  متغیر  ایواسطه

  تایید  و  صفر  فرض  رد  از  نشان  كه آمد  دست  به  96/1  مطلق  قدر

 (. 5 جدول ) بود.  صفر مقابل فرض

 سرمایه  میانجیگری  )نقش  غیرمستقیم   مسیرهای  تعیین  برای

  ماكروی   برنامه  در  استراپ  بوت   روش  از  روانشناختی(   های

  شد.   استفاده   SPSS25  افزار  نرم  روی  بر  (2008)  هیز  و  پریچر

 الگو   مستقیم  غیر  مسیرهای  برای  را  استراپ  بوت  نتایج  ،6  جدول

 دهد.  می نشان

  هوش  برای  اطمینان  فاصله  پایین   و   بالا  حد   ، 6  جدول   به  توجه  با

 با  آموزان  دانش  تحصیلی  پیشرفت  و  خلاقیت  بر  هیجانی

  دگیرنمی   بر  در  را  صفر  ،  روانشناختی  های  سرمایه  میانجیگری

  تعداد   و  درصد  95/0  اطمینان  فاصله  این  اطمینان  سطح

  بیرون   صفر  چون  .است  1000  استراپ  بوت  مجدد  گیرینمونه 

  معنی   متغیرها   مستقیم  غیر  رابطه  گیرد، می  قرار  فاصله   این  از

  .است دار

 

 

 

 

 میانگین،انحراف معیار حداقل و حداکثر متغیرهای مورد مطالعه :1جدول 

N MAX MIN SD M ها  شاخص 

 تحصیلی پیشرفت 16.6431 1.8985 13.01 19.96 113

 خلاقیت  1.9959 0.10629 1.73 2.32 113

 هیجانی  هوش 3.5093 0.34168 2.71 4.46 113

  های   سرمایه 3.5197 0.30721 2.88 4.25 113

 روانشناختی 
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 تحصیلی  پیشرفت و خلاقیت  بر روانشناختی های سرمایه و هیجانی هوش تاثیر ضریب :2 جدول

 شدت  R2 <0.001 متغیر وابسته  متغیر مستقل

 قوی  000/0 12.192 خلاقیت  هوش هیجانی 

 قوی  000/0 8.204 پیشرفت تحصیلی

 قوی  000/0 9.163 خلاقیت  سرمایه های روانشناختی

 قوی  000/0 8.131 پیشرفت تحصیلی

 قوی  000/0 9.4225  میانگین 

 

 ( Q2) کنندگی بینی پیش کیفیت :3 جدول

 شدت  Q2 متغیر وابسته 

 قوی  0.489 خلاقیت 

 قوی  0.487 پیشرفت تحصیلی

 قوی  0.488 میانگین 

 

 

 

 

 

 

http://jhrd.trjums.ac.ir/fa


 هیجانی، خلاقیت و پیشرفت تحصیلی با سرمایه های روانشناختی  هوش  همبستگی 

  

23 

 

 سالاری و همکاران 

jhrd.trjums.ac.ir 

 
 

 مفهومی  مدل  در T- VALUE معناداری ضرایب  .1 شکل

 

 

 
 

 مفهومی مدل در  مسیر ضریب  .2 شکل
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 جزئی  مربعات  حداقل  روش  در ها آن پذیرش سطح و مدل کیفیت های شاخص :4 جدول

 متغیر
 پایایی مرکب ساخت روایی مشترک متقاطع 

استخراج  واریانسهای  میانگین 

 شده

 > 0/ 5 >  0/ 7 > = 0پذیرش سطح 

 630/0 733/0 263/0 هیجانی  هوش

 683/0 774/0 183/0 خودآگاهی

 666/0 781/0 171/0 خودمدیریتی

 659/0 794/0 238/0 اجتماعی  آگاهی

 666/0 783/0 133/0 روابط  مدیریت

 660/0 755/0 188/0 روانشناختی های  سرمایه

 733/0 779/0 128/0 خودكارآمدی 

 599/0 766/0 134/0 امیدواری 

 671/0 712/0 209/0 آوری  تاب

 677/0 742/0 332/0 بینی خوش

 608/0 751/0 217/0 خلاقیت 

 619/0 799/0 210/0 سیالیت 

 636/0 709/0 174/0 افراد  پ یری انعطاف

 640/0 788/0 163/0 ابتكار 

 695/0 796/0 138/0 جزئیات  با بسط

 683/0 775/0 140/0 هیجانی  هوش

 680/0 763/0 147/0 پبشرفت تحصیلی
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 سوبل  آزمون نتایج  :5 جدول

 
 فرضیه

ضریب تصمین غیر  
 استاندارد مسیر اول 

ضریب تصمین 
استاندارد مسیر  

 دوم 

خطای استاندارد  
 مربوط به مسیر اول 

خطای استاندارد  
مربوط به مسیر  

 دوم 

Z نتیجه 

هوش هیجانی با خلاقیت و  
پیشرفت تحصیلی دانش  
آموزان با میانجیگری سرمایه  

 های روانشناختی

 تایید 11/6 066/0 065/0 62/0 65/0

 

 مستقیم  غیر مسیرهای برای استراپ  بوت  نتایج :6 جدول

 حد بالا  حدپایین  خطای استاندارد  سوگیری  بوت  داده  مسیر 

هوش هیجانی بر خلاقیت و پیشرفت  
آموزان دختر با  تحصیلی دانش  

 میانجیگری سرمایه های روانشناختی 

2020/0 2025/0 0005/0 06538/0 2041/0 3479/0 

 

 بحث

تمرامی ابعراد هوش  كره داد نشررران مطرالعرهیرافتره هرای این  

هیجانی رابطه مثبت، مسررتقیم و  معناداری با خلاقیت دارد. 

(، 20)كوكارو و همكراران   این نتیجره با پژوهش های مطرالعرات

. استهمسو   (23) جو(، ره24(، ملكی )22و پرتابیان ) امیری

 هوش هیجانی كه دارند این بر اعتقاد مطالعات این واقع در

 در .اسرت ارتباط در سرازمانی نوآورانه رفتارهای و خلاقیت با

 نظرام بر هیجران كره گفرت تواناین یرافتره می نترایج تبیین

 قرار تاثیر تحت را هیجانات و می گ ارد تاثیر افراد شرناختی

 از را مسررائل تا كندمی وادار فرد را تغییرات این می دهد.

 یك مورد در و دهد قرار بررسرری مورد مصتل  جنبه های

 همچنین (.31) كنرد نگراه خلاقرانره تر و ترعمیق مسرررللره

می  را امكان این افراد به هیجانی هوش كه گفت توانمی

 بره را زنردگی خود فردی و اجتمراعی موقعیرت هرای ترا دهرد

 و عواط  شرناخت صرحیح با و كنند مدیریت وثرتریم نحو 

 توانسرت خواهند مصتل  هایزمینه در آنها مناسرب كنترل

 خود عملكرد بردن بالا منظور به را خود و خلاقیت ابتكار

 برالا هیجرانی هوش (. افرادی كره دارای32) دهنرد افزایش

 مدیریت و اجتماعی آگاهی از نیز اجتماعی سرطح هسرتند در

 گیری های تصرررمیم در بوده و برخوردار مناسررربی روابط

 را بالاتری خلاقیت خود اجتماعی موقعیرت های و گروهی

 شرناسرایی با كه این افراد  چرا می دهند نشران خود از نیز

 برالاترین برا اجتمراعی عواط  درک و درسررررت موقعیرت

 خود هایررفیت و توانایی ها از توانسررت خواهند وریبهره

 اسرت، اكتسرابی دیگر و بصشری انتسرابی از آن بصشری كه

 خلاقانه ترین ممكن، زمان كمترین در و نمایند اسررتفاده

 (.33)  نمایند اتصاذ را هاتصمیم و هاایده

یكی دیگر از یافته های مطالعه حاضر وجود رابطه معنی دار  

بود. بین تحصیلی  پیشرفت  با  هیجانی  با   هوش  نتیجه  این 

. استهمسو  (  26( و روسالیند )25)  كیا و حیدری  مطالعات

توان گفت افراد با هوش هیجانی بالا  در تبیین این یافته می 

خود  و  خود  احساسات  و  عواط   دقیق  شناخت  جهت  به 

می  ارزیابی را  خود  ضع   و  قوت  نقاط  خویش،  مداوم  های 

شوند؛ در  شناسند. این افراد به نوعی خودتنظیمی مجهز می

های  هیجانی با خوداگاهی و درک درست از تواناییواقع هوش

انعطاف   كنترلی،  خود  و  خویش  مدیریت  در  خود،  پ یری 

برخورد با تغییرات، و قبول مسلولیت عملكرد فردی، شصص 

را وادار می كند تا در زمینه تنظیم خود در مسائل تحصیلی 

پای افرادی كه هوش هیجانی  از این رو  ین  نیز پیشرو باشند. 

نمی فعالیتدارند،  مورد  توانند  اهداف  در جهت  را  خود  های 
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نظرشان تنظیم كرده و بهبود بصشند. افرادی با هوش هیجانی  

بالا در انتصاب هدف و راهبردهای خاص یادگیری، به همراه 

خودانگیزی حاصل از هوش هیجانی، در جهت اجرایی كردن 

 راهبردها و نیز مدیریت خود تلاش می كنند. 

سرمایه   بین  دار  معنی  رابطه  وجود  تحقیق  دیگر  یافته 

راد   ایرجی  این نتیجه با مطالعات .استروانشناختی با خلاقیت  

قیت از جمله منابع با ارزش لاخ.  استهمسو  (  27)  و ملك زاده

از این رو سازمان  است،  و مؤثر در پیشرفت و توسعه یك جامعه  

قیت را در لاها و مراكز آموزشی از جمله مدارس باید زمینه خ

از  یكی  دهند.  پرورش  را  آن  و  كرده  ایجاد  خود  افراد  بین 

قیت، شناسایی عوامل مرتبط و اثرگ ار بر  لاراههای پرورش خ

سرمایه روانشناختی از جمله عوامل مرتبط با .  قیت استلاخ

افراد    ،غلبتوان گفت ا؛ در تبیین این یافته میقیت هستندلاخ

می ل ت  اهداف  كردن  دنبال  از  درونی  امیدوار  انگیزه  و  برند 

می تجربه  را  راهبیشتری  دنبال  به  و  خحل   كنند  قانه  لا های 

خ باعث  امیدواری  بنابراین  هستند؛  بیشتری قیت  لا بیشتری 

از  می كه  افرادی  ب   شود.  سطح  در  خودكارآمدی  یی  الانظر 

توانند ورای  خود هستند، به این دلیل كه باور دارند كه می 

های چالش  را به خوبی انجام دهند و هنگام مواجهه با موقعیت

انگیز، ورای  تعیین شده را به خوبی انجام دهند؛ برای رسیدن 

 د. كنن می ها و روشهای بدیع استفاده  به هدف خود از ایده
نتایج دیگر  سرمایه  از  بین  معنادار  رابطه  وجود  تحقیق 

روانشناختی با پیشرفت تحصیلی است كه با مطالعات میرزایی 

و همكاران21)  و جعفری محبی  كارمونا 1)  (،  و  ماركوس   ،)  

ل29) همكاران(،  و  همسو  28)  یو  مطابقاست(   رویكرد با . 

توان34) لوتانز می  افرادی كرد عنوان (   سرمایس كه كه 

 اجتماعی محیط با رویارویی در  دارند، بالا روانشناختی

امروز، و فراپیچیده بینی  پیش  آوری، دارای غیرقابل   تاب 

 دانش آموزانی همچنین هستند. روانی مثبت  رویكرد و تحمل

 فراشناختی و شناختی راهبردهای از توانا هستند معتقدند كه

 برای كه با كسانی مقایسه در و كنندمی استفاده بیشتری 

 بیشتری پایداری ندارند،  اعتماد خود توانایی به انجام تكلی 

 دهند.  می نشان

هوش هیجانی   نشان داد كه بین دیگر یافته های  این مطالعه

معنی رابطه  روانشناختی  سرمایه  و  با  مایر  دارد.  وجود  داری 

 چهار هیجانی،  هوش شده ( در مدل تجدیدنظر8)  همكاران

متقابل،   با كه كردند مشصص سازه این  برای را مولفه تاثیر 

تكمیل تقویت را یكدیگر نقش های  زمینه و كنند می و 

روانشناختیسرمایه برای مناسب سازد.  می فراهم را های 

نیز میباتوجه به ساختار و   توان   مؤلفه های هوش هیجانی 

گفت كه ادراک و ابراز هیجانات، تنظیم هیجانات، بهره جویی  

موقعیت در  هیجان  كردن  اداره  و  هیجان  و    از  پرخطر  های 

ناگوار به عنوان عامل محافظ عمل می كنند و تاب آوری افراد  

ادبیات پژوهشی تاب آوری نیز به مواردی . در  دهند   را ارتقا می

برمی هیجانی  هوش  های  مؤلفه  با  توانایی  .  خوریم  مشابه 

گسترش عواط  به دیگران، احترام به خود، اطمینان به آینده،  

مسلولیت پ یری برای اعمال خود، خودكنترلی، كفایت خود،  

درک مثبت خود، خودتنظیم گری هیجانها، ج ابیت كلی برای  

حس   اجتماعی،  فعالیت  زندگی،  به  مثبت  دید  دیگران، 

همساخودم با  خوب  روابط  حمایت، لاصتاری،  جستجوی  ن، 

این مواردند از  انتظارات سالم  اجتماعی داشتن و    .شصصیت 

بیان   سرمایه ب(  35)  هارمسطبق  از  بودن  رخوردار 

وه بر مقابله بهتر در لاافراد را قادر می سازد تا ع   ،روانشناختی

برابر  برابر موقعیت های استرس زا، كمتر دچار تنش شده، در 

یی برخوردار باشند، به دیدگاه روشنی در  لات از توان بالامشك

مورد خود برسند و كمتر تحت تأثیر وقایع روزانه قرار بگیرند،  

از هوش هیجانی بالاتری در برخورد با در نتیجه اینگونه افراد  

 مشكلات برخوردارند.

 

 نتیجه گیری 

رخوردار بودن از سرمایه  بر اساس نتایج حاصله می توان گفت ب

وه بر مقابله بهتر در لاافراد را قادر می سازد تا ع   ،روانشناختی

برابر موقعیت های استرس زا، كمتر دچار تنش شده، در برابر  

یی برخوردار باشند، به دیدگاه روشنی در  لات از توان بالامشك

مورد خود برسند و كمتر تحت تأثیر وقایع روزانه قرار بگیرند،  

 از سلامت بیشتری برخوردارند.در نتیجه اینگونه افراد 

پرورش  و ریزان آموزش برنامه و مسؤلان به هابر اساس یافته  

 را شود هوش هیجانی می پیشنهاد و سیاست گ اران سلامت

و   فوق  كلاسهای برگزاری با و مصتل  راههای به برنامه 

آموزش افزارهای نرم از استفاده  این به و دهند گوناگون 

  .دهند افزایش را آموزان دانش روانشناختی سرمایه وسیله

 برای پرورش خلاقیت و نوآوری در دانش آموزان و به تبع آن 
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چاره آنها  تحصیلی  پیشرفت  برای ارتقاء  شود.  اندیشیده  ای 

می درسی  مثال  های  كتاب  در  عنوان  همین  با  درسی  توان 

 خود های مهارت  آموزش اینكه  دانش آموزان گنجاند. نظر به

 كه  شودمی سبب مسلله وحل ارتباط دهی، بازبینی، خودنظم

-برنامه شودمی پیشنهاد  كند رشد نوجوانان در هیجانی هوش

 هوش بهبود خودیاری برای راهبردهای آموزش جهت ایی ه

خودنظم مدارس در هیجانی خودبازبینی،   و دهی شامل: 

 گرفته كار به مسلله حل آموزش و ارتباط چگونگی برقراری

یژه آموزشی، تهیه و  در سطح عملی و به و علاوه بر این    .شود

برنامه با  اجرای  متناسب  هیجانی  مهارتهای  آموزشی  های 

آموزش روشهای افزایش خلق  جنس دختر و پسر )برای مثال 

می به مثبت(  دهد.  قرار  تاثیر  تحت  را  خلاقیت  ابعاد  تواند 

برنامه نظممداخلههای  چارچوب  به خلق  ای موجود در  دهی 

اقداماتی در  ل ا لازم است    اضافه شده و بر تاثیر آنها بیافزاید. 

كه    دانش آموزانیم پ یرد تا  ار شده انجذكعوامل    ارتقاای  تراس

وبی  لمت روانی مطند از سلاتزنده فردای كشور خویش هساس

مت  ن و در نهایت سلاامت عمومی ایشبرخوردار شوند و سلا

 .ی و عمومی جامعه نیز بهبود یابدانرو

 

 سپاسگزاری

ورزنه بابت همكاری در اجرای شهرستان    از آموزش و پرورش  
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Abstract 

Background: Emotional intelligence, creativity, and psychological capital are key and 

influential factors in the fields of social activities, psychology, and education. This study 

aimed to "determine the correlation of emotional intelligence, creativity, and academic 

achievement with the mediation of psychological capital in students. 

Methods: This descriptive correlational study was conducted using random sampling on 

113 sixth-grade male students from Varzaneh city in the year 1402 (2023-2024). Data 

were collected in person using the Bradberry and Greaves Emotional Intelligence 

Questionnaire (1998), Torrance Creativity Questionnaire (1979), and Luthans' 

Psychological Capital Questionnaire (2007). The data were analyzed using descriptive 

statistics, modeling, and structural equation modeling (SEM) with the help of SmartPLS 

software. 

Results: In this study, 23.43% of the students had excellent academic performance, 

48.65% were very good, 18.92% were good, and 9.00% were average. The Cronbach's 

alpha coefficient and composite reliability were above 0.70, and the convergent validity 

of the constructs was acceptable considering AVE values (greater than 0.5). All 

dimensions of emotional intelligence had a positive, direct, and significant relationship 

with creativity and academic achievement, and psychological capital also played a 

mediating role (p<0.05). 

Conclusion: Having psychological capital enables individuals to better cope with 

stressful situations, experience less tension, have a high capacity to deal with problems, 

achieve a clear perspective on themselves, and be less influenced by daily events. 

Consequently, such individuals enjoy better health.  

Keywords: Emotional intelligence, Creativity, Academic achievement, Psychological 

capital, Health 
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